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Stellenausschreibungen

Gem. 88 8 und 9 des 006. Gemeinde- Dienstrechts- und Gehalts-gesetzes 2002 idgF. und der Verordnung des Ge-
meindevorstandes der Marktgemeinde Oberkappel vom 15.03.2018, werden folgende Vertragsbediensteten-
Dienstposten zur Besetzung 6ffentlich ausgeschrieben:

1. Reinigungskraft in der Volksschule Oberkappel

Dienstposten: Vertragsbedienstete(r) teilbeschéftigt, 42,5 % der Voll-
-beschéftigung, 17 Wochenstunden) GD 25.1 O8. Gemeinde-
Einreihungsverordnung (Bruttoverd.: ~760 €)

Beginn des Dienstverhaltnisses: 01.06.2019, (Eintritt auch friher mdglich)

Bewerbungsfrist: 15.04.2019

Anforderungsprofil bzw. Verwendung

¢ Reinigung und hauswirtschaftliche Tatigkeiten im Volksschulgebdude und den dazugehorigen Anlagen nach
okologischen Grundsatzen (Keine Grunraumpflege); Verrichtung der Reinigungs-Tatigkeiten in den Klassen
und AufenthaltsrAumen nach der taglichen Unterrichtszeit; sonst freie Arbeitszeiteinteilung;

e Selten: Krankenstandsvertretung der morgendlichen Aufsicht der Schiler (06:50 — 07:25 Uhr),

e Selten: Krankenstandsvertretung f. andere Reinigungskréafte der Gemeinde

Erwiinschte Aufnahmevoraussetzungen:

e Sinn fir Sauberkeit und Ordnung, Grundkenntnisse tber Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und —
Geraten; Ordnungssinn, hauswirtschaftliches Geschick, Bereitschaft fur ein langfristiges, faires Arbeitsverhalt-
nis.

Verstandnis und Geschick im Umgang mit Kindern

Erfahrung in der Geb&audereinigung von Vorteil

Teamfahigkeit und freundliche Umgangsformen

Bereitschaft zu selbststdéndigem und verantwortungsvollem Arbeiten

korperliche Belastbarkeit, Filhrerschein B

2. Schileraufsicht in der Volksschule Oberkappel

Dienstposten: Vertragsbedienstete/r GD 25.1 (O6. GEV 2002)
Arbeitsbeginn: 01.06.2019

Beschaftigungsausmalf: teilbeschaftigt mit 3 Wochenstunden
Haupt-Dienstzeiten: Montag -Freitag: 06:50 - 7:25 Uhr, wahrend Schulzeiten
Bewerbungsfrist: 15.04.2019

Anforderungsprofil bzw. Verwendung (auszugsweise):
¢ Schuleraufsicht in der Volksschule Oberkappel, (Mo-Fr., 06:50 — 07:25 Uhr)
e Mitwirkung bei Hauptreinigungsarbeiten in der Volksschule aufgrund Minderdienstleistungen wéhrend der Fe-
rien.
e Erholungsurlaub ist in den Ferien zu verbrauchen.
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3. Bauhofmitarbeiter/in

Dienstposten: Vertragsbediensteter GD 19.1 — Facharbeiter/in; (O6. GEV 2002)
Brutto € 1.082,63 bei 50% Beschaftigungsausmall = 20 Wochenstunden (GemalR § 195
GDG-2002; (Anrechnung einschlagiger Vordienstzeiten teilw. moglich).)

Arbeitsbeginn: 01.06.2019 (Eintritt auch friher oder spater moglich. Sprechen sie mit uns!)
Bewerbungsfrist: 15.04.2019
Aufgabengebiete: Tatigkeiten in allen Bereichen der Gemeinde, wie z.B. Bauhof, Grinraumpflege, Gebaudein-

standhaltung, Freibad, StralRendienst, Winterdienst, Abwasserentsorgung u. Wasserversor-
gung, Abfallorganisation, u.a.

Unbedingt zu erfiillende Aufnahmevoraussetzungen:

e Fachkenntnisse durch einschlagigen Lehrabschluss, Fiihrerschein der Klasse B und Traktorfiihrerschein.

e Bereitschaft zur Leistung von Bereitschaftsdienst und Mehrstunden (manchmal Wochenenddienste und sel-
ten auch Nachtdienste) sowie Bereitschaft zu Arbeitsleistungen in allen Bereichen des handwerklichen Ge-
meindedienstes (z.B. Grunlandpflege, Mithilfe auf Baustellen, Arbeiten bei Festen und Feiern, Freibadauf-
sicht und Betrieb, Kanal- und Wasserversorgung, Winterdienst, ...)

e Teamfahigkeit, eigenverantwortliche und selbststéandige Arbeitsweise, personliche, fachliche und gesund-
heitliche Eignung fir die vorgesehene Verwendung sowie handwerkliches Geschick.

Erwinschte Aufnahmevoraussetzungen:
e Erfahrung im Umgang mit Landmaschinen
¢ Rettungsschwimmerschein, Chlorgaslizenz, Brandschutzbeauftragten-Ausbildung
e Bzw. Bereitschaft zur Ablegung der oben angefiihrten Prifungen

Fur Alle Bewerbungen gilt:

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften:

» Osterreichische Staatsbiirgerschaft (bzw. Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Angehdrigen auf Grund
von Staatsvertragen im Rahmen der europaischen Integration dieselben Rechte fir den Berufszugang zu ge-
wahren sind wie Inlandern)

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst.

Die personliche, korperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die vorgesehene Verwendung

Volle Handlungsfahigkeit und einwandfreies Vorleben

Mindestalter: 18 Jahre

Bewerbungsfrist: 15.04.2019

Im Rahmen eines Objektivierungsverfahrens werden Bewerber/innen nach einer Vorauswahl zum Vorstellungsge-
sprach eingeladen (damit verbundene Kosten werden nicht erstattet). Die Marktgemeinde Oberkappel bietet ihnen
eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und krisensichere Tatigkeit mit einer fairen Entlohnung.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Lehrabschlusszeugnis, evtl.
Prufungs- und Dienstzeugnissen etc. an: Marktgemeinde Oberkappel, Marktstral3e 4, 4144 Oberkappel,

Mail: marktgemeinde@oberkappel,ooe.gv.at, 07284/202-0

Ansprechpersonen: Burgermeister Karl Kapfer, Tel: 0676/821252936,
Amitsleiter Christoph Fischer: Tel: 07284/202-11

Freundliche Gril3e

el Mopp

Karl Kapfer
BlUrgermeister
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